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Kit de adolescentes para la expresion e innovacion:

paquete de capacitacion

El Kit de adolescentes para la expresion e innovacion (Kit para
adolescentes) es un paquete de orientacién, herramientas,
actividades y suministros que tiene como obijetivo ayudar

a los adolescentes de entre 10 y 17 aios afectados por
conflictos, pobreza y otras crisis humanitarias. El Kit brinda

un enfoque innovador para trabajar con adolescentes en
situaciones humanitarias que se puede integrar tanto en

los programas de UNICEF como de los paises donantes, o
infroducirse como una iniciativa independiente.

La Guia y las herramientas para los coordinadores y
facilitadores del programa del Kit para adolescentes estdn
disefadas para que resulten faciles de usar. A partir de

una minima orientacién formal o capacitacion, todos los
usuarios podran encontrar los recursos que necesiten y
utilizarlos en los programas e intervenciones que respeten las
mejores prdcticas para trabajar con y para los adolescentes.
En algunos casos, a los coordinadores de programas

que disefian nuevos programas o que buscan fortalecer
programas existentes puede resultarles Gtil organizar un taller
preparatorio para impulsar el uso de los recursos del Kit para
adolescentes. entre los asesores, capacitadores, facilitadores,
ofros voluntarios y el personal.

Este paquete de capacitacion fue desarrollado para ser
utilizado en talleres de preparacion y capacitacion con los
siguientes obijetivos:

P Preparar a los asesores de programa y capacitadores
para que capaciten a facilitadores en la planificacion
y direccion de actividades junto con y para los
adolescentes, defendiendo principios y estandares
y utilizando las mejores prdcticas y métodos de los
enfoques basados en los derechos humanos: equidad,
educacion, apoyo psicosocial y proteccion.

»  Apoyar a los asesores y capacitadores en el desarrollo
e implementacion de proyectos para utilizar los recursos
del Kit para adolescentes, adaptando y dirigiendo
estos planes a las necesidades y prioridades de las y
los adolescentes con quienes trabajan, asi como a sus
metas y objetivos del programa.

Los coordinadores y/ o capacitadores del programa que
usen este paquete deberdn utilizar la Guia y las herramientas
para los coordinadores y facilitadores incluidos en el Kit

para adolescentes. Se recomienda particularmente a los
coordinadores y/ o capacitadores del programa que se
familiaricen con todos los componentes clave del Kit y

que garanticen que los participantes en la capacitacion
tengan acceso a estos materiales (en formato impreso y/ o
electrénico) tanto durante como después del taller. En muchos
casos, los materiales de la capacitacion se referiran a los
documentos de orientacion incluidos en el Kit.

Al igual que todos los materiales del Kit para adolescentes,
estos recursos de capacitacion estan disefiados para
utilizarse de manera flexible y para que se adapten segin
corresponda a los objetivos y contextos especificos del
programa y las necesidades de Las y los adolescentes. Los
coordinadores y/ o capacitadores del programa deberan:

P Elegir los contextos de programacion y las modalidades
operativas y adaptarlas para atender mejor sus
necesidades y obijetivos.

P Presentar los recursos en la secuencia que consideren
apropiada, adaptarlos a sus enfoques y metas de
programacién y agregar temas y actividades de
capacitaciéon que consideren adecuados.

» Integrar oportunidades de capacitacion, orientacion o
planificacién relacionadas con otros recursos que estén
utilizando como planes de estudio o materiales de
orientacion.

Nota: aquellos facilitadores que planifiquen y dirijan
actividades con y para los adolescentes deberan comprender
y respetar los estandares minimos para la proteccion,
educacion y derechos humanos de los adolescentes. Incluya
sesiones sobre dichos estandares en las capacitaciones

para facilitadores y supervise y apoye a los facilitadores

para que se adhieran a estas pautas globales en su trabajo
con adolescentes. Consulte la Guia para coordinadores

de programas, Herramienta: normas y pautas clave para
trabajar con adolescentes en contextos humanitarios.

Este paquete de capacitacion incluye:

Cinco moédulos (descritos a continuacion): cada médulo se
divide en cuatro o cinco sesiones. En cada sesion, se ofrece
una vision general de:

P Obijetivos: lo que los participantes del taller aprenderdn
o desarrollaran en cada sesion.

P Actividades: actividades de capacitacion que llevaran
a cabo los participantes del taller con el apoyo del
capacitador.

P Referencias: secciones de orientacion o herramientas
del Kit de adolescentes para la expresion e innovacion
que los participantes del taller utilizardn en cada sesion:

¢ Los capacitadores deberan familiarizarse con estos
documentos de referencia para ir preparados a cada
sesion.

¢ Cada participante del taller debera disponer de
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una copia de los documentos en formato impreso y/ o
electronico, para referencia y uso durante la sesion.

Cinco presentaciones en PowerPoint, cada una de las
cuales brinda informacién y orientacion para que los
capacitadores y los participantes del taller realicen las
actividades en cada médulo. La seccion de Notas de
las presentaciones de PowerPoint ofrece una serie de
instrucciones y recomendaciones para capacitadores y
enumera las referencias que se utilizaran en cada paso.
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Modulo 1: orientacion al Kit de adolescentes para la expresion

e innovacion

Modulo 1.1: orientacion al Kit de adolescentes para la
expresion e innovacion

Obijetivos: Los participantes del taller se formaran para:
»  Comprender el propésito general del Kit de adolescentes
para la expresion e innovacion y las razones de UNICEF

para su desarrollo.

P Conocer los recursos incluidos en el Kit, especialmente
recursos técnicos y de suministros.

Actividades de capacitacion:

P Explicacion y vision general sobre informacion y recursos
clave, presentados por el capacitador.

P  Breves sesiones con el grupo en plenaria sobre
adolescentes en contextos humanitarios.

Recursos de referencia: Los participantes del taller deberén
disponer de las siguientes herramientas de guia para
referencia y uso, en formato impreso y/ o electronico a lo
largo de este modulo:

»  Orientacion Bdsica: ¢por qué un kit para adolescentes?

»  Orientacion Basica: glosario.

Moédulo 1.2: adolescentes en contextos humanitarios

Obijetivos: Los participantes del taller podran:

P Conocer las diferentes definiciones utilizadas por las

agencias de las Naciones Unidas, especialmente UNICEF,

sobre los grupos etarios que describen a los nifios y
nifias, adolescentes y jovenes y comprender como se
relacionan.

» Identificar mediante programas e intervenciones, las
oportunidades y los desafios clave que enfrentan las
y los adolescentes en sus contextos de programacion
tanto los adolescentes que se integran como los que no.

P Describir similitudes y diferencias entre la realidad y
las experiencias de los adolescentes en sus contextos
de programacion y aquellas de estandares globales
relacionadas a los problemas que les afectan en
contextos humanitarios.
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»  Reconocer lagunas para identificar la situacion de
los adolescentes previo a desarrollar e implementar
estrategias que generen mayor informacion.
Seguidamente la informacion recabada la utilizard para
fortalecer programas e intervenciones para las y los
adolescentes.

Actividades de capacitacion:

P Explicacion y vision general de la informacion clave y los
recursos presentados por el capacitador.

P> Andlisis y presentaciones en grupos pequenos sobre los
desafios y oportunidades que enfrentan los adolescentes
en su contexto de programacion.

P Breves debates en plenaria.
Referencias:

»  Orientacion Basica: comprender a los adolescentes en
contextos humanitarios.

P Orientacion Basica: ¢Por qué un kit de adolescentes para
la expresion e innovacion?

»  Guia de coordinadores de programa: investigar la
situacion de los adolescentes. Herramienta: explorar
desafios y oportunidades para las y los adolescentes.

»  Guia de coordinadores de programa: investigar la
situacion de los adolescentes.

1.3: Diez Aptitudes Clave

Los participantes podran:

»  Conocer y comprender cudles son las dreas de las
Diez Aptitudes Clave y explicar y poner ejemplos de
conocimientos, actitudes y habilidades para cada una.

»  Analizar y evaluar en qué medida las y los adolescentes
dentro del contexto de su programa desarrollan y utilizan
cada una de las diez aptitudes.

»  Describir las posibilidades cuando al desarrollar y
aplicar las aptitudes los adolescentes contribuyen a su
bienestar, incluso se logra empoderarlos para introducir
cambios positivos en sus vidas y comunidades.



>

Modulo 1: orientacion al Kit de

Identificar resultados en materia de aptitudes para
adolescentes que seria necesario abordar mediante los
objetivos de sus programas

Actividades de capacitacion:

>

Trabajo en grupos pequeios: explorar y comprender
conocimientos, actitudes y habilidades dentro de cada area
de aptitudes.

Trabajo en grupo plenario: identificar resultados de
aptitudes para adolescentes que deberian priorizarse a lo
largo del programa.

Referencias: Orientacion Basica: las Diez Aptitudes Clave.

1.4: Diez Enfoques Clave para trabajar con adolescentes

Obijetivos, los participantes del taller se formaran para:

>

Conocer y comprender los conceptos previstos en cada uno
de los Diez Enfoques Clave.

Comprender que los Diez Enfoques Clave consolidan
principios esenciales, mejores practicas, métodos y
estandares del trabajo de UNICEF, especialmente los
enfoques de programacion basados en los derechos
humanos.

Describir acciones concretas para que los facilitadores
puedan n poner en prdctica cada enfoque.

Actividades de capacitacion:

P Explicacion y resumen de la informacion clave presentada
por el capacitador.

P  Andlisis en grupos pequeos y presentaciones sobre
las acciones que los facilitadores y los coordinadores de
programas pueden realizar para poner en practica los Diez
Enfoques Clave.

P Andlisis de revision en plenaria.

Referencias:

»  Orientacion Basica: los Diez Enfoques Claves.

adolescentes para la expresion
e innovacion
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Modulo 2: llegar a los adolescentes e incluirlos

Modulo 2.1: entender la situacion de los adolescentes

Obijetivos: los participantes estardn capacitados para:

>

Identificar a los adolescentes que movilizarén a través
de sus programas e intervenciones, centrandose en
aquellos a los que resulte mas complicado alcanzar
(porque son los mas invisibles y/ o porque enfrentan
barreras para su participacion en los programas).

Actividades de capacitacion:

>

Plenarias o debates en grupos pequefos.

Actividad en grupos pequefos: evaluar el conocimiento
del contexto del programa y la situacién de los
adolescentes.

Actividad en grupos pequefos: identificar las brechas
de conocimiento con relacion a la situacién de los
adolescentes en el contexto de la programacion.

Actividad en grupo plenario: revisar y prepararse
para utilizar los estandares de proteccion infantil y los
procedimientos de confidencialidad.

Referencias:

>

Guia para los coordinadores de programas.
Herramienta: investigar la situacion de los adolescentes.
Herramienta: explorar desafios y oportunidades para los
adolescentes, Recopilar informacioén sobre adolescentes,
Actividades para aprender de los adolescentes y sobre
ellos.

Cuadro de actividades: Nuestros dias; Nuestro ambiente;
Nuestros retos, nuestras soluciones; Conocernos a
nosotros mismos/ Conocerse a si mismo; Yo soy, tengo,
puedo; Mapa de relaciones; Didlogo comunitario;
Organizar una exposicion.

Médulo 2.2 Llegar a las y los adolescentes

Obijetivos: Los participantes estardn capacitados para:

>

>

Formular y desarrollar planes para las estrategias a usar
para llegar a los adolescentes identificados.

Establecer metas para la participacion de los grupos
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de adolescentes identificados, ayudarlos a monitorear
su participacién y perfeccionar sus estrategias o segin
proceda, con la finalidad de motivarlos e incluirlos.

Actividades de capacitacion:

>

>

Debates en sesiones plenarias o en grupos pequefos.

Planificar la accién: formulacion y planificacion de
estrategias para llenar los vacios de conocimientos sobre
la situacion de los adolescentes.

Planificar la accién: revisar estandares y
recomendaciones y desarrollar planes especificos
para preservar los protocolos de proteccion infantil,
especialmente la confidencialidad al recopilar y utilizar
informacion confidencial sobre adolescentes.

Recursos de referencia: a lo largo de este médulo los
participantes del taller deberan disponer de las siguientes
herramientas de orientacion para referencia en formato
impreso y/ o electronico:

>

Guia para coordinadores de programa: Herramientas:
recopilar informacién sobre adolescentes y Actividades
para aprender de y sobre los adolescentes, con las
Guias de actividades incluidas en ese recurso.

Guia para coordinadores de programa: investigar la
situacion de los adolescentes.

Modulo 2.3 Establecimiento de objetivos y seguimiento
para su inclusion

Obijetivos: los participantes estardn capacitados para:

>

Identificar a las y los adolescentes a los que se debe
movilizar a través de sus programas e intervenciones,
centrandose en aquellos a los que es mas dificil alcanzar
(porque son los mas invisibles y/ o enfrentan barreras
para participar en los programas).

Actividades de capacitacion:

>

Actividad en grupos pequenos: identificar grupos de
adolescentes a los que se llega en menor medida.

Actividad en grupos pequenos: establecer metas para
conocer nomero y porcentajes de adolescentes de
aquellos a los que menos se ha llegado y que deben
incluirse en los programas



Modulo 2: llegar a los adolescentes e incluirlos

»  Actividad en grupos pequeiios: desarrollo de estrategias
para llegar a los adolescentes si no se alcanzaran los
objetivos de inscripcion.

Recursos de referencia: a lo largo de este médulo los
participantes del taller deberdn disponer de las siguientes
herramientas de orientacion para referencia en formato impreso
y/ o electronico:

»  Guia para coordinadores de programas: llegar a los
adolescentes e involucrarlos.

»  Guia para coordinadores de programas: llegar a los
adolescentes e involucrarlos. Herramienta: establecer
objetivos de inscripcién para adolescentes vulnerables.

»  Guia para coordinadores de programas: llegar a los
adolescentes e involucrarlos. Herramienta: adaptacion a
los cambios en las circunstancias de los adolescentes/
adaptacion al contexto humanitario (tal vez sea la misma).

»  Guia para coordinadores de programas: llegar a los
adolescentes e involucrarlos. Herramienta: reducir barreras
para la participacion de los adolescentes.
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Modulo 3: creacion de Circulos de Adolescentes

Modulo 3.1: formacion de Circulos de Adolescentes
fuertes e inclusivos

Obijetivos: Los participantes estardn capacitados para:

» Comprender el concepto de reunir a los adolescentes
en Circulos como medio para formar un grupo o equipo
en el que puedan participar en actividades de manera
equitativa, solidaria e inclusiva.

»  Adaptar el enfoque del Circulo de Adolescentes a su
contexto de programacion (decidir con los adolescentes
si aplica el término circulo u otro término que consideren
mas apropiado dentro de su programacion).

Actividades de capacitacion:

P Explicacion y vision general de los conceptos y recursos
clave a cargo del capacitador.

» Debates en plenarias o en grupos pequeiios.

P Planificar la accion: formular y acordar planes especificos
para el tamano y la composicion de los Circulos de
Adolescentes en sus programas que guarde relacion
directa con el nUmero de participantes adolescentes
meta y de facilitadores que brindan apoyo a los
programas.

»  Planificar la accion: formular y acordar planes
especificos. Respetar los protocolos de proteccion infantil,

especialmente la confidencialidad, en la recoleccion y el
uso de informacion confidencial sobre adolescentes.

Referencias:

»  Guia para facilitadores: Circulos de Adolescentes.

Modulos 3.2 Acordar las reglas de grupo

Obijetivos: Los estardn capacitados para:

» Comprender y utilizar una de las actividades para los
Circulos de Adolescentes con objeto de acordar reglas
para el grupo y lograr el trabajo conjunto de manera
positiva y productiva.

Actividades de capacitacion:

» Debates en plenarias o en grupos pequefios.

10 | Paquete de Capacitacion

»  Aprender participando: participacion en la actividad
Acordar las reglas de grupo como preparativo para
facilitar esa actividad con sus Circulos de Adolescentes.

P Planificar la accion: respetar los protocolos de proteccion
infantil, especialmente la confidencialidad, en la
recoleccion y uso de informacién sensible sobre los
adolescentes.

Referencias:

»  Guia de actividades: acordar las reglas de grupo.

»  Guia de actividades: revisar las reglas de grupo.

»  Guia para facilitadores: Herramienta: mantener los
Circulos seguros y fuertes.

Modulos 3.3 Pasos de la sesion

Obijetivos: Los participantes estardn capacitados para:

»  Saber los nombres y comprender el propésito de los
ocho pasos que se recomiendan para cada sesién de
actividades con adolescentes.

»  Planificar sesiones para adolescentes que incluyan cada
uno de los pasos recomendados.

Actividades de capacitacion:

P Explicacion y vision general de los conceptos y recursos
clave a cargo del capacitador.

» Debates en plenarias o en grupos pequefos.

Recursos de referencia: a lo largo de este modulo, los
participantes del taller deberan disponer de las siguientes
herramientas de orientacion para referencia en formato
impreso y/ o electronico:

»  Guia para facilitadores: sesiones de planificacion.

»  Guia para facilitadores: sesiones de planificacion.
Herramienta: planificacion de los pasos de la sesién/
decidir los proximos pasos (creo que es la misma
Herramienta).



Modulo 3: creacion de Circulos de Adolescentes

Modulo 3.4 Poner en contacto a los adolescentes con los

apoyos

Obijetivos: Los participantes estaran capacitados para:

>

Identificar los servicios, apoyos y las organizaciones clave
que los adolescentes necesitan o de los que podrian
beneficiarse para su nutricién, salud, proteccion, educacion

y otras dreas relacionadas con sus necesidades y derechos.

Identificar servicios, apoyos y organizaciones disponibles
para adolescentes incluidos en sus contextos de
programacién para abordar estas necesidades y derechos.

Desarrollar planes preliminares para llenar los vacios

de informacién con respecto de esos servicios, apoyos y
organizaciones, y compartir esa informacién con las y los
adolescentes.

Actividades de capacitacion:

>

Trabajo en grupo: lluvia de ideas y revision de las
necesidades de los adolescentes, asi como de los servicios,
apoyos y organizaciones que estdn a su disposicion.

Planificar la accién: prepararse para llenar las brechas
en la informacién y para compartir informacion sobre
los servicios, apoyos y organizaciones disponibles para
adolescentes.

Referencias:

>

Guia para coordinadores de programas. Poner a los
adolescentes en contacto con los apoyos. Herramienta:
reunir a los adolescentes con los apoyos
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Modulo 4: Seleccion y planificacion de las fases de actividad para

adolescentes

4.1 Planificacion de sesiones: uso del cuadro de activi-
dades y creacion de nuevas actividades

Obijetivos: Los participantes estardn capacitados para:

» Comprender como leer y entender la informacion
disponible en cada actividad, y usarla para seleccionar
y adaptar las actividades que sean apropiadas para sus
Circulos de Adolescentes.

» Comprender como usar las Tarjetas de inspiracion para
crear actividades que se puedan incluir en las sesiones
para adolescentes.

Actividades de capacitacion:

P Explicacion y vision general de los conceptos y recursos
clave, presentados por el capacitador.

Referencias:

»  Cuadro de actividades (todos los recursos).

»  Cuadro de actividades: guia de actividades fundamental
para la informacion y los iconos (enfoque especial de
esta herramienta).

»  Cuadro de actividades: herramienta de plantilla de

planificacion de actividades (enfoque especial de esta
herramienta).

4.2 ;Qué son las Cuatro Fases?

Obijetivos: Los participantes estardn capacitados para:

» Comprender que las fases de actividad son modulos
flexibles que deben adaptarse en funcion de las

necesidades, intereses y prioridades de los adolescentes.

»  Saber en qué consisten las cuatro fases de actividad
y comprender qué fases son las adecuadas para
adolescentes en distintas circunstancias y con diferentes
capacidades, necesidades, intereses y prioridades.

Actividades de capacitacion:

P  Explicacion y vision general de los conceptos y recursos
clave, presentado por el capacitador.

» Breve debate en plenaria.
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Recursos de referencia: a lo largo de este modulo, los
participantes del taller deberan disponer de las siguientes
herramientas de orientacion para referencia en formato
impreso y/ o electronico

»  Guia para facilitadores: seleccion y planificacion de las
fases de actividad.

4.3 Elegir una Fase de actividad para un Circulo de Ado-
lescentes

Obijetivos: Los participantes estaran capacitados para:

» Identificar cudl serd la fase de actividad mas apropiada
para los Circulos de Adolescentes con los que trabajen,
utilizando la herramienta de evaluacién del Circulo.

» Comprender y usar ofras guias y procesos que también
se recomiendan para utilizar sus propios conocimientos
sobre los intereses, capacidades y prioridades de
los adolescentes, especialmente las consultas a
adolescentes. Esta informacion se aplicard para
identificar cudl serd la fase de actividad mas adecuada
para los Circulos de Adolescentes con los que trabajen.

Actividades de capacitacion:

P Explicacion y vision general de los conceptos y recursos
clave, presentados por el capacitador.

»  Aprendizaje experimental: los participantes del taller
evaluardn su propia fuerza del Circulo, mediante la
Herramienta: evaluacion del Circulo al prepararse para
seguir el proceso de evaluacion con los adolescentes con
quienes trabajan.

Recursos de referencia: a lo largo de este médulo, los
participantes del taller deberan disponer de las siguientes
herramientas de orientacion para referencia en formato

impreso y/ o electronico:

» Cuadro de actividades, Herramientas del facilitador,
Herramienta: evaluacion del Circulo.

»  Cuadro de actividades, Actividad dinamica o tranquila.

4.4 Planificacion de una fase de actividad

Obijetivos, los participantes estardn capacitados para:

P Apoyar a los facilitadores en las fases de planificacion de



Modulo 4: Seleccion y planificacion de las fases de actividad para

actividades para los adolescentes, mediante la herramienta
de planificacion de fases y los recursos del Cuadro de
actividades.

Comprender y saber como usar la guia y las herramientas
para establecer metas y revisar avances frente a los
objetivos relacionados con las y los adolescentes.

Ensayar la elaboracién de propuestas de planes para

las fases de actividad e incluirlos junto con sus planes de
implementacion del Kit de adolescentes para la expresion e
innovacion.

Actividades de capacitacion:

>

Explicacion y resumen de los conceptos y recursos clave,
presentados por el capacitador.

Planificar la accién: los participantes del taller elaborarén
planes de la fase de actividad para los adolescentes que
participen en sus programas.

Recursos de referencia: a lo largo de este modulo, los
participantes del taller deberan disponer de las siguientes
herramientas de orientacion para referencia en formato impreso
y / o electronico:

>

Guia para facilitadores: elija y planifique una fase de
actividad.

Cuadro de actividades, Herramientas del facilitador,
Herramienta: para planificar fases.

adolescentes
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Modulo 5: implementacion y planificacion de la puesta en marcha

5.1 Uso del Kit de adolescentes para la expresion e inno-
vacion con el objetivo de fortalecer su programa

Obijetivos, los participantes estaran capacitados para:

» Comprender las diferentes formas de usar los recursos
del Kit para adolescentes con objeto de fortalecer el
impacto de los programas orientados a adolescentes.

P Aplicar su comprensién en un escenario hipotético.

Actividades de capacitacion:

» Trabajo en grupos pequefos o en grupo plenario: revisar
un escenario hipotético y desarrollar estrategias.

Referencias: guia para coordinadores de programa,

decida como usar el Kit, Herramienta: integrar el Kit para
adolescentes: escenario de practica.

5.2 Centrarse en las aptitudes.

Obijetivos: los participantes estardn capacitados para:

P Identificar las areas de aptitudes de los adolescentes que
constituiran el enfoque de sus programas.

Actividades de capacitacion:

» Trabajo en grupos pequefios o en grupo plenario:
identificacion de areas de aptitudes que aborden retos u
oportunidades clave para adolescentes.

Referencias:

»  Orientacion Bdsica: Diez Aptitudes Clave.

»  Guia para coordinadores de programas, Decida como
usar el Kit para adolescentes, Herramientas: monitoreo y
evaluacién de aptitudes.

»  Guia de actividades: establecer metas de grupo.

»  Herramientas del facilitador: objetivos en materia de
aptitudes para adolescentes.
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5.3 Desarrollo de planes de implementacion y puesta en
marcha

Obijetivos: Los participantes estaran capacitados para:

»  Elaborar proyectos de implementacion para utilizar el Kit
para adolescentes en sus programas.

Actividades de capacitacion:

» Trabajo en grupos pequefos o en grupo plenario:
desarrollo de proyectos de implementacion para utilizar
el Kit para adolescentes a través de programas.

Referencias:

»  Plantilla de planificacion (presentada en diapositivas, que
seran adaptadas por el capacitador).

5.4 Adquisicion de suministros y preparacion para su uso

Obijetivos, los participantes estardn capacitados para:

»  Conocer el contenido del Kit de suministros y entender
cémo armarlo.

» Desarrollar planes para adquirir suministros adicionales
a nivel local.

» Desarrollar planes para dar mantenimiento a los
suministros.

Actividades de capacitacion:

» Trabajo en grupos pequenos.
Referencias:

»  Guia de suministros.

» Video de demostracion disponible en www.adolescentkit.
org



Modulo 5: implementacion y planificacion de la puesta en marcha

5.5 Evaluacion del taller.

Obijetivos, los participantes estardn capacitados para:
»  Compartir comentarios sobre el taller.
Actividades de capacitacion:

P Los participantes escriben sus respuestas a las preguntas
de evaluacion.

Referencias:

»  Plantilla de evaluacion (presentada en diapositivas, que
serdn adaptadas por el capacitador).
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